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RAPORT ANUAL
[bookmark: _Hlk189131188]privind activitatea comisiei paritare constituită în cadrul Direcției Județene pentru Sport și Tineret Dolj
pentru anul 2025

În conformitate cu art. 489 alin (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Comisia paritară întocmește un raport anual. 
Raportul anual trebuie sa cuprinda informatii referitoare la: 
I. respectarea prevederilor acordurilor colective incheiate in conditiile legii, 
II. cazurile în care Comisia paritară a fost consultată. Mentionăm că potrivit prevederilor art. 489 alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, Comisia paritara trebuie consultata in urmatoarele situatii: 
-  la stabilirea masurilor de imbunatatire a activitatii autoritatilor si institutiilor publice pentru care sunt constituite; 
- la stabilirea oricaror masuri privind pregdtirea profesionald a functionarilor publici, daca costurile acestora sunt suportate din fonduri bugetare; 
- la stabilirea programului de lucru de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice; 
- la solutionarea sesizarilor care sunt adresate de functionarii public conducatorilor autoritatilor sau institutiilor publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a acordurilor colective; 
- la identificarea instrumentelor de asigurare a accesibilitatii, precum si a masurilor de adaptare rezonabild la locul de munca pentru persoanele cu dizabilitati care ocupa functii publice; 
- alte situatii prevazute de lege. 
III. avizele consultative emise de Comisia paritara.
 Astfel, prezentam in continuare principalele elemente vizand activitatea Comisiei paritare a functionarilor publici din cadrul Direcției Județene pentru Sport și Tineret Dolj in perioada 31 ianuarie 2025 (data constituirii) - 31 decembrie 2025. 
Aspecte organizatorice
Prin Decizia nr. 14/31.01.2025 a fost constituita Comisia paritara a functionarilor publici din cadrul D.J.S.T. Dolj formata din 2 membri titulari (un membru desemnat de conducere D.J.S.T. si unul ales de majoritatea funcționarilor publici).
Activitatea Comisiei paritare
În perioada 31.01.-31.12.2025 au fost organizate : 
- ședința din data de 31.01.2025  - cand a fost ales presedintele Comisiei pentru o perioada de un an si jumatate (potrivit art.7 alin. (1) si (3) din H.G. 302/2022 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective) și 
- ședința în vederea analizării și avizării  Planului anual de perfecționare profesională a funcționarilor publici din cadrul D.J.S.T. Dolj, aferent anului 2025.
Potrivit art. 13 alin. (1) din H.G. 302/2022, atributiile principale ale Comisiei paritare, aplicabile in cazul Comisiei paritare constituite la nivelulD.J.S.T. Dolj, sunt: 
a) analizează si avizeaza propunerile privind măsurile de imbunătătire a activitătii institutiei publice pentru care este constituita;   
b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare profesională, precum si orice masura privind pregatirea profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica utilizarea fondurilor bugetare institutiei publice;  
 c) analizeaza si avizeaza stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducatorului autoritatii sau institutiei publice si, dacă este cazul, formulează propuneri privind flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisa a (...) majoritatii functionarilor publici din cadrul institutiei publice;
 d) analizeaza si avizeaza măsurile de adaptare adecvate identificate in vederea asigurării unui mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilităti, inclusiv pentru cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de serviciu; 
    e) participa la solutionarea sesizărilor adresate de functionarii publici conducătorului autoritatii sau institutiei publice cu privire la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si a acordurilor colective; (...)
  g) intocmeste un raport anual. 
În concluzie, precizăm că pe parcursul perioadei de activitate, Comisia paritară  a fost consultată/sesizată cu privire la situația menționată la lit. b), respectiv : emiterea avizului consultativ referitor la Planul anual de perfecționare profesională a funcționarilor publici în anul 2025. 
A fost emis aviz favorabil consemnat în Procesul-verbal  înregistrat cu nr. 4/10.04.2025 la Comisia paritară și cu nr. 537/10.04.2025 la D.J.SD.T. Dolj. 
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